Общество с ограниченной ответственностью «Альфа»
 (ООО «Альфа»)

ПРИКАЗ № __
 о введении режима повышенной готовности и изменении режима работы 
в связи с коронавирусом
г. Калуга									__.__.2020
[bookmark: _GoBack]В целях обеспечения требований Постановлений Правительства Калужской области от 06.04.2020 г. № 271 «О реализации на территории Калужской области подпункта «ж» пункта 4 Указа Президента Российской Федерации от 02.04.2020 № 239 «О мерах по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия населения на территории Российской Федерации в связи с распространением новой коронавирусной инфекции
(COVID-19)» 
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Ввести режим повышенной готовности на территории ООО «Альфа».
2. Усилить санитарную обработку помещений. Обеспечить наличие в общественных зонах антисептических и дезинфицирующих средств для обработки рук и рабочих поверхностей сотрудниками в течение рабочего дня.  Обеспечить сотрудников медицинскими масками и контролировать их использование всеми сотрудниками при нахождении на рабочем месте. 
3. Не допускать на рабочее место и территорию организации следующие категории работников:
3.1. работники, достигшие возраста 65 лет, а так же имеющим заболевания, указанные в Приложении к Постановлению Правительства Калужской области от 17 марта 2020 г. N 200 – соблюдать режим самоизоляции по месту проживания;
3.2. работники, прибывшие из Китайской Народной Республики, Республики Корея, Итальянской Республики, Исламской Республики Иран, Французской Республики, Федеративной Республики Германия, Королевства Испания, иных государств - членов Европейского союза, Республики Сербия, Республики Албания, Соединенного Королевства Великобритании и Северной Ирландии, Республики Северная Македония, Черногории, Княжества Андорра, Королевства Норвегия, Швейцарской Конфедерации, Исландии, Княжества Монако, Княжества Лихтенштейн, Республики Молдова, Республики Беларусь, Украины, Боснии и Герцеговины, Ватикана, Республики Сан-Марино, Республики Хорватия, Соединенных Штатов Америки – соблюдать режим самоизоляции на дому на срок 14 дней со дня возвращения в Российскую Федерацию.
4. Установить следующий режим работы на предприятии с «__» __________ 2020 г.:
4.1. работников, указанных в Приложении № 1 к настоящему Приказу, перевести на дистанционную работу с сохранением прежних трудовых функций и оклада;
4.2. работникам, указанным в Приложении № 1 к настоящему Приказу, приступить к исполнению трудовых обязанностей на рабочих местах с «__» ____________ 2020 года.
5. Для работников, указанных в пп. 4.2 настоящего Приказа:
- провести инструктаж о правилах поведения на рабочем месте в целях недопущения распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-2019)
- организовать ежедневное измерение температуры тела работников перед работой и отстранение от работы работников с высокой температурой
- организовать рабочие места таким образом, чтобы расстояние между работниками составляло не менее двух метров
6. Назначить лицом, ответственным за организацию  мероприятий, указанных в п. 2 и 5 настоящего Приказа, специалиста по охране труда В.В. Володина.
7. Назначить лицом, ответственным за направление домой работников с повышенной температурой тела для получения медпомощи из дома, руководителя отдела кадров О.О. Ольгину.
8. Назначить лицом, ответственным за организацию удаленной работы или отпуска работникам, указанным в п. 4.2 настоящего приказа, руководителя отдела кадров О.О. Ольгину.
9. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
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